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公司全体干部职工：

2025 年中秋、国庆双节将至，为深入贯彻落实中央八项

规定及其实施细则精神，持续深化作风建设，坚决防止“四

风”问题反弹回潮，共同营造风清气正、崇廉尚俭的节日氛

围，现就廉洁过节相关纪律要求提醒如下：

一、压实主体责任，发挥示范引领作用

各部门、各公司主要负责人要切实履行“第一责任人”

职责，发挥“头雁效应”，坚持以身作则、率先垂范，自觉

做到严于律己、严负其责、严管所辖。要加强对分管领域干

部职工的教育、管理和监督，通过节前廉洁提醒、谈话提醒

等方式，早敲警钟、早作提醒，引导全体人员牢固树立纪律

意识和规矩意识，筑牢拒腐防变的思想防线，确保各项廉洁

过节要求不折不扣落到实处。

二、严明纪律规矩，坚决做到令行禁止

全体干部职工要严格遵守廉洁自律各项规定，知敬畏、

存戒惧、守底线，坚决杜绝“节日腐败”，自觉遵守“十个

严禁”：

1.严禁违规收送礼品、礼金、消费卡、有价证券、电子

红包和名贵特产等财物；
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2.严禁违规组织或参与公款吃喝，接受可能影响公正执

行公务的宴请、旅游、健身、娱乐等活动安排；

3.严禁公车私用、私车公养，或违规向管理服务对象及

其他单位、个人借用车辆；

4.严禁以考察、调研、培训等名义变相公款旅游或借机

绕道旅游；

5.严禁违规发放津贴、补贴、奖金、实物或巧立名目报

销应由个人承担的费用；

6.严禁大操大办婚丧喜庆事宜或借机敛财；

7.严禁酒后驾驶机动车等违法违纪行为；

8.严禁组织或参与任何形式的赌博及封建迷信活动；

9.严禁在节日期间敷衍塞责、推诿扯皮，特别是在安全

生产、应急值守、服务保障等工作中出现不作为、慢作为、

乱作为问题；

10.严禁发生其他违反中央八项规定精神及公司规章制

度的行为。

三、弘扬优良传统，倡导文明节俭风尚

全体干部职工要自觉践行社会主义核心价值观，弘扬勤

俭节约的优良传统，加强家庭家教家风建设，言传身教、以
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身作则。倡导文明、健康、节俭的节日生活方式，自觉遵守

社会公德，维护公共秩序，展现公司职工的良好精神风貌。

四、强化监督执纪，严肃查处违纪行为

集团公司纪检监察部将认真履行监督职责，紧盯节日期

间易发多发的“四风”问题，通过专项检查、随机抽查、明

察暗访等方式，加大监督检查力度。对发现的顶风违纪问题，

坚持“零容忍”态度，一律严查快办，依规依纪依法严肃处

理，并视情节追究相关领导责任。欢迎广大干部职工积极参

与监督，共同筑牢廉洁防线。

监督举报电话：15332632379

监督举报邮箱：411032806@qq.com

预祝全体干部职工度过一个欢乐祥和、清廉文明的中秋、

国庆佳节！

榆林高新控股集团有限公司

2025 年 9 月 28 日


